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Ihr Nutzen
Tailor-made Führungs-KNOW-HOW ist ein passgenaues, maßgeschneidertes
Weiterbildungsangebot, das die unternehmensspezifische Situation berück-
sichtigt und auf die konkreten Bedürfnisse von Mitarbeitenden abgestimmt ist.

Sie erhalten Impulse in den für Sie wichtigen Bereichen und entwickeln indi-
viduelle Prinzipien für den persönlichen und beruflichen Erfolg.
Die Fokus-Themen sind als Vorschlag zu betrachten, aus welchen unter-
schiedlichen Perspektiven und Zielsetzungen wir das Thema Führung gemeinsam
beleuchten können und werden im Dialog mit Ihnen konkretisiert. 

Auf Wunsch kann zum Start eine innovative Potenzialdiagnostik eingesetzt
werden, die neben Selbstbild und Persönlichkeitsmerkmalen auch kognitive
Fähigkeiten und Motivatoren erfasst. Auf dieser Grundlage kann spezifisch und
schnell wirksam an der Entwicklung gearbeitet werden.
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